
NOS ENGAGEMENTS

CHARTE D’ENGAGEMENT RSE
RESPONSABILITE SOCIETALE DE L’ENTREPRISE

Evaluation régulière 
des risques, et 

réduction de ceux-ci

Suivi des indicateurs 
sociaux (taux 

d’absentéisme, de 
fréquence et gravité…)

Formation de 
nos salariés

Communication 
ascendante et 

descendante sur la Santé 
et Sécurité au Travail

GARANTIR L’INTEGRITE PHYSIQUE ET MENTALE DE NOS COLLABORATEURS

INTEGRER LES PREOCCUPATIONS ENVIRONNEMENTALES

Lutte contre la discrimination à l’embauche
Application et respect de conditions de travail conformes

Augmentation 
des filières de tri 

des déchets

Substitution des produits 
chimiques dangereux par 

d’autres procédés

Suivi des 
consommations 

énergétiques

CONSTRUIRE UNE RELATION DURABLE ET LOYALE AVEC NOS CLIENTS ET 
FOURNISSEURS

Choix de produits et services de 
qualité, fiables et durables

Achat de matériels conformes aux 
normes européennes et réduction 

des impacts environnementaux

Respect de la 
confidentialité des 

informations

Appliquer les règles 
concernant la 

propriété intellectuelle

Assurer une équité 
financière entre nos 

fournisseurs

Privilégier les 
fournisseurs 

locaux

Construire des 
relations durables via 

des partenariats


